Acta N° 1 - Instalacion del Tribunal de Concurso y fijacion de criterios de actuacion:
En la ciudad de Montevideo, a los 11 dias del mes de junio de 2026, reunidos en la
Direccidn General de Lucha Contra el Crimen Organizado e INTERPOL, sito en calle
Maldonado 1109 y siendo la hora 10:00, se constituye formalmente el Tribunal de
Concurso designado por Resolucion Nro. 54/2026.JCSV/mgre de fecha 21 de abril de
2026, presidido por. Comisario Mayor Lic. José Gervasio MEDINA CUFRE C.I.
3.656.310-7: e integrado por el Subcomisario Lic. Julio Nazareno DUARTE ALZAIBAR
C.l. 4.524.970-8 y la Esc. A Grado 10 Psic. Maria Julla RIBEIRO RODRIGUEZ C.I.
4.475.255-8, para intervenir en el proceso de seleccion de la convocatoria interna en
modalidad de pase en comisién identificada con el codigo N° C0301/26, dirigida al
funcionariado de todo el Inciso, perteneciente al personal del Escalafén L “Policial
presupuestado de todos los Subescalafones, exceptuandose el Escalafon S
“Penitenciario” y el Escalafén civil, para desempenar funciones en la Direccion General de
Lucha Contra el Crimen Organizado e Interpol — Departamento de Registro y Busqueda
de Personas Ausentes, perteneciente a la Direcciéon de Investigaciones de la Policia
Nacional, publicado en la web Ministerial

(https://www.qub.uy/ministerio-iNterior).-=-==--=-==m=smmmmmnmmmmnmnmmnmmmmmmmmmme—=omooc oo oooo oo

Habiéndose analizado las Bases del Concurso oportunamente publicadas, el Tribunal

conviene anexar a la presente, tabla de valoracion para las distintas instancias de
evaluacion, con la distribucion del puntaje correspondiente; ver Anexo: “Tabla de
LV 1 Lo = Lo [ L B
De acuerdo a lo suministrado por el Sistema Informatico y a lo declarado por los
postulantes en el formulario de inscripcion web, surge que se han postulado 30 personas:
Punto A - Personas inscriptas que no continuan el proceso de seleccion por no
pertenecer al personal del Escalafén L “Policial” presupuestado de todos los

subescalafones:

Postulantes

e |

678656

679276

679888

680640

682068

682092




683434

684122

684440

684454

Punto B - Personas inscriptas que contintan el proceso de seleccion por cumplir con los

requisitos generales, segun la informacion aportada en el formulario de inscripcién web:

Postulantes

678983

680194

680256

680516

680586

680688

681506

682032

682398

682451

682807

682883

683027

683867

684423

684459

684949

684962

685731

689510




Se convocara oportunamente mediante Comunicado n° 1 en la web, a los postulantes que
continuan en el proceso de seleccion indicados en el Punto B del presente, a la Etapa de

Entrega de DOCUMENACION——-====nmmmmmmmmmeceecmmmmecmcmenmem————————————— e e e e e

Y para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los

comparecientes en el lugar y fecha indicados.---=-=-==========mmmmmmmmcmmm-- SRS

Crio.MaviLicd6s&MEDINA  Subcrio.Li¢.Julio DUARTE Esc.A Gdo.10 Psic.Maria Julia RIBEIRO
Presidente Inteégrante Integrante



Anexo |

Llamado N° C0301/26

ETAPA

FACTOR

PUNTAJE

SUBFACTOR PUNTAJE MINIMO

PUNTAJE MAXIMO

Requisitos
EXCLUYENTES

Formacion

Estudiantes de Licenciatura en Psicologia o de la
Licenciatura en Trabajo Social que se encuentren
cursando los ultimos dos afios de la carrera.

Residencia

Residir en area metropolitana (Montevideo, Canelones,,
San José)

Situacioén funcional

No estar sometido a junta médica o sumario
administrativo, durante el proceso de seleccion y/o al
momento del respectivo pase.

Otros

Pertenecer al personal del Escalafén L “Policial”
presupuestado de todos los subescalafones, excepto el
personal perteneciente al Escalafon S “Penitenciario” y

Escalafén Civil.
Carne de salud vigente emitido por la Direcciéon Nacional
de Sanidad Policial.

Cumple/No cumple

Formacion y
Experiencia

Formacion

25

Titulo de Lic. en Psicologia y/o en
Trabajo Social, expedido por la
Universidad de la Republica o su
equivalente otorgado por
Instituciones reconocidas por la 0
autoridad competente. A cada titulo
se otorgara 5 puntos,
correspondiendo 10 puntos de contar
con ambas profesiones.

Formacién académica en los Ultimos
dos afios, referente a Codigo de la
Nifiez y Adolescencia, INAU y Ley de

Procedimiento Policial Nro.18.315, 0
por cada capacitacion, certificado o
constancia se otorgaran 3 puntos,
con un maximo de hasta 15 puntos.

Experiencia

25

Acreditar experiencia en trabajo con
infancias y adolescencia en especial
en contextos de vulnerabilidad social
y de derechos o sistema penal
juvenil; otorgando 2 puntos por 0
experiencia menor a 1 afio; de mas
de 1 afio y hasta 3 afios, 5 puntos; de
mas de 3 afios y hasta 5 afos, 10
puntos; experiencia mas de 10 afios,
15 puntos.

Acreditar experiencia en trabajos de
su profesién donde se articule con
fiscales y jueces, otorgando 2 puntos
para experiencias menores a un afio, 0
de mas de 1 afio y hasta 3 afios, 3
puntos; de mas de 3 afios y hasta 5
afos, 5 puntos; experiencia mas de 5
afos, 10 puntos.

Entrevista

50

Entrevista personal con el Tribunal 40

50

TOTAL 40

100
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