






Anexo I
Llamado Nº C0301/26

ETAPA FACTOR PUNTAJE SUBFACTOR PUNTAJE MÍNIMO PUNTAJE MÁXIMO

Requisitos

Formación y
Experiencia 50

TOTAL 40 100
Entrevista 50

EXCLUYENTES

Formación

Cumple/No cumple

Residencia

Situación funcional

Otros

Formación

Experiencia

Acreditar experiencia en trabajos de
su profesión donde se articule con

fiscales y jueces, otorgando 2 puntos
para experiencias menores a un año,

de más de 1 año y hasta 3 años, 3
puntos; de más de 3 años y hasta 5

años, 5 puntos; experiencia más de 5
años, 10 puntos.

Entrevista personal con el Tribunal 40 50

Estudiantes de Licenciatura en Psicología o de la
Licenciatura en Trabajo Social que se encuentren

cursando los últimos dos años de la carrera.
Residir en área metropolitana (Montevideo, Canelones,,

San José)
No estar sometido a junta médica o sumario

administrativo, durante el proceso de selección y/o al
momento del respectivo pase.

Pertenecer al personal del Escalafón L “Policial”
presupuestado de todos los subescalafones, excepto el
personal perteneciente al Escalafón S “Penitenciario” y

Escalafón Civil.
Carne de salud vigente emitido por la Dirección Nacional

de Sanidad Policial.

25

Título de Lic. en Psicologia y/o en
Trabajo Social, expedido por la

Universidad de la República o su
equivalente otorgado por

Instituciones reconocidas por la
autoridad competente. A cada titulo

se otorgará 5 puntos,
correspondiendo 10 puntos de contar

con ambas profesiones.

0 10

Formación académica en los últimos
dos años, referente a Código de la

Niñez y Adolescencia, INAU y Ley de
Procedimiento Policial Nro.18.315,
por cada capacitación, certificado o
constancia se otorgarán 3 puntos,

con un máximo de hasta 15 puntos.

0 15

25

Acreditar experiencia en trabajo con
infancias y adolescencia en especial
en contextos de vulnerabilidad social

y de derechos o sistema penal
juvenil; otorgando 2 puntos por

experiencia menor a 1 año; de más
de 1 año y hasta 3 años, 5 puntos; de

más de 3 años y hasta 5 años, 10
puntos; experiencia más de 10 años,

15 puntos.

0 15

0 10
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